BASES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE GETAFE, REFERIDAS A LA CONVOCAT ORIA
PARA CUBRIR 4 PLAZAS DE SARGENTO O SARGENTA DE LA POLICIA
LOCAL, PERTENECIENTES 2 A LA O.P.E DE 2006 Y 2 A LA O.P.E. DE 2007 ,
POR EL SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO-OPOSICION EN PROMOCION
INTERNA.

Numero _de plazas 4.- Categoria: Sargento.-_Grupo: C1.- Escala.- Administracion
Especial.- _Subescala.-Servicios Especiales.-_Nivel C.D 20.- Titulacion exigida:
Bachiller Superior, Formacion Profesional Segundo @&do o equivalente.-_Sistema
Selectiva Concurso-Oposicion, Promocién Interna.

El nUmero de plazas convocadas se vera incremeptadas vacantes que se produzcan
con posterioridad a la presente convocatoria alge&gie termine el proceso selectivo.

Esta convocatoria se rige por lo dispuesto en pld/@82, de 8 de julio, de Coordinacion de
las Policias Locales de la Comunidad de Madrid gr&te 112/93 de 28 de octubre, por el
gue se aprueba el Reglamento Marco de Organizag@nPolicias Locales de la

Comunidad de Madrid.

Las Bases Generales para la seleccion de PersonaloRario del Ayuntamiento de
Getafe fueron aprobadas en Junta de Gobierno lae#l5 de septiembre de 2008 y
publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidadviilrid n° 271 de fecha 13 noviembre
de 2008. Dichas Bases Generales rigen lo relatiamraision de aspirantes, listas de
personas admitidas-excluidas, fecha de comienzolodeejercicios, composicion y
actuacion del érgano de seleccion, adquisicionadeohdicion de funcionario y cuantos
aspectos no queden regulados en la legislaciénciispe mencionada en el parrafo
anterior y en las presentes bases

PRIMERA.- REQUISITOS:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) No superar los sesenta afios antes de la fechaedemuine el plazo presentacion
de instancias.

c) Estar en posesion del Titulo Bachiller Superiornkacion Profesional Segundo
Grado o equivalente.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas y lpacédad funcional exigibles para
ejercer adecuadamente las correspondientes furscitEngargento.

e) No haber sido separado del servicio, en virtud xjgediente disciplinario, de
cualquiera de las Administraciones Publicas, nilansg inhabilitado para e
ejercicio de la funcion publica.



f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacite un certificado médico
extendido en impreso oficial y firmado por un coéelp en ejercicio, en el que se
haga constar expresamente que el aspirante redneolaiciones fisicas y
sanitarias necesarias y suficientes para la reaizale los ejercicios fisicos que
figuren especificados en la correspondiente pruebaposicion. Este certificado
no excluira las comprobaciones posteriores que gliatela prueba de
reconocimiento descrito en la presente base.

h) Debera acreditarse, de no figurar en su expedparsonal, estar en posesion del
permiso de conducir de la clase A, con una expadaeminima de dos afios, y de
la clase B, con la autorizacion para conducir wdbigprioritarios (BTP) o
equivalentes.

i) Declaracién Jurada de compromiso de portar armde ytilizarlas en los casos
previstos en la Ley, de no figurar en su expedipatsonal.

j) Pertenecer en activo al Cuerpo de Policia Locahglahtamiento de Getafe.

k) Tener un minimo de dos afios de antigliedad en égard de Cabo del Cuerpo
de Policia Local del Ayuntamiento de Getafe.

Los requisitos deberan poseerse en el momentoeguent el plazo de presentacion de
instancias.

SEGUNDA.- SOLICITUDES:

Quienes deseen tomar parte en las pruebas setectelzerdn hacerla en el impreso
normalizado 701 que sera facilitado gratuitamemdaeCasa Consistorial (Plaza de la
Constitucion, n° 1). Dicho impreso consta de 3 apple las cuales (una de ellas validada
mecanicamente por la entidad bancaria colaboradera)para el Ayuntamiento de Getafe.

La presentacion del Modelo Oficial de solicitud @ la Declaracién de que son ciertos
los datos consignados en ellas y que reune lasictones exigidas en la convocatoria,
comprometiéndose a probar documentalmente unaupezaglo el proceso selectivo todos
los datos que figuren en la solicitud

Las personas que aleguen meritos para ser tenidasienta en la fase de Concurso
recogida en la base 3.1.1 deberan aportar, junto laoinstancia y en el plazo de
presentacion de las mismas, fotocopia de los dootomegue sirvan de prueba para la
justificacion de aquellos.

Plazo de Presentacion.
El plazo de presentacion de solicitudes sera d#evéiias naturales, contados a partir del
siguiente al de publicacion del anuncio de la Coataria en el Boletin Oficial del Estado.




En dicho anuncio del B.O.E. constar4 la fecha, @°BdO.C.A.M. en el que fueron
publicadas las correspondientes bases completas

Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud y copia debidamente cumefitados se presentara en el Registro
General del llmo. Ayuntamiento de Getafe, Pza. @miegdn, n° 1, planta baja, en horas
de 9 a 14 de lunes a viernes, de 16,30 a 19 de &ipeves y de 10 a 13 los sabados.

Las instancias también podran presentarse endtntds formas que establece el articulo

38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, derRé&giJuridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tasa por derechos de examen.

El importe se pagara en efectivo en cualquier satuwte Caja Madrid. Para proceder al
mismo sera necesario presentar el modelo 701 quidditivo de admision a pruebas
selectivas, que debera validarse mecanicament€gjarMadrid en sus 3 copias.

La falta de justificacion del abono de los dereclles examen dentro del plazo de
presentacion de instancias, determinara la excluggdinitiva del aspirante. En ningun
caso, la presentacion y pago en la entidad coldbaaasustituira el tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud.

Segun lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal n° 18yleitamiento de Getafe, que regula la
tasa por derechos de examen con entrada en vigde dg dia, 1 de enero de 2008, la

cuantia de la tasa sera de 10,45 euros (tasa bacxeso al grupo C1 20,90euros con
bonificacion del 50% al tratarse de promocion imagr

TERCERA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El proceso selectivo constara de las siguientes fds caracter sucesivo y eliminatorio.

Concurso-Oposicion.
Curso Selectivo de formacion.



3, 1. CONCURSO-OPOSICION

3.1.1.-Fase de Concurso

Se valoraran exclusivamente los méritos alegadodqgsoy las aspirantes junto con las
instancias. Se valoraran los méritos hasta la feohgue termine el plazo de presentacion
de instancias conforme al siguiente baremo:

a). Experiencia.Se valorara el servicio prestado como funcionariencionaria de carrera
en propiedad, hasta un maximo de 5 puntos, sim &neuenta los dos afios de antigiiedad
en la categoria de Cabo exigidos para participalaeconvocatoria, de acuerdo a los
siguientes criterios de valoracion:

- 0,50 puntos por afio o fraccién superior a 6 mesek categoria de Cabo en la
Policia Local de Getafe y 0,25 puntos por afio ocfém superior a 6 meses en la
categoria de Policia de la Policia Local de Getafe.

b). Formacién. Se valoraran los cursos de actualizacion y eafigacion profesional. Sélo
se tomaran en consideracion los cursos certific@do€Escuelas de Policia dependientes
de las Administraciones Publicas, o cursos de nesidf interés policial o. relacionados
con las funciones a desempefiar en el puesto dejdrampartidos por organismos
oficiales, Ayuntamiento de Getafe, Jefatura de diwliLocal, Sindicatos o Entidades
debidamente reconocidas, hasta un maximo de 3fguhambién se consideraran como
de interés policial los cursos relacionados cdargjuaje de signos, idiomas e informatica.

Inferiores a 40 horas 0,25 puntos
De 40 y hasta 79 horas 0,50 "
De 80 horas y hasta 119 horas 1 "
De 120 horas y hasta 159 horas 1,50 "
De 160 horas y superiores 2

(Aquellos cursos en cuyos certificados no se eigaei el nUmero de horas lectivas, se
puntuaran con 0,25 puntos).

c). Titulacidon Académica

Por estar en posesion del Titulo de Licenciadowvadente ... 1
Por estar en posesion del Titulo de Diplomado ovedgnte ... 0,75



Se puntuara hasta un maximo de 1 punto . Sélolseava la titulacion superior.

d). Felicitaciones. Por felicitaciones individualizadas de la AldakiPresidencia, Concejal
Delegado del Area, Comision de Gobierno o Plenan@udad Autonoma de Madrid,
Administracion General del Estado o de la Jefatigrdolicia Local 0,10 puntos por cada
una, hasta un méaximo de 0.50 punto.

Se sumaran a los puntos obtenidos en la formala@@xperiencia, titulacion académica y
felicitaciones hasta alcanzar el maximo permitiddeefase de concurso.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatote puntuacién total maxima que se
podra obtener sera del 25% respecto a la maxinmblpake la fase de oposicion, es decir,
10 sobre 40, independientemente de la puntuaciénoftenga el opositor en la fase de
oposicion.

3.1.2.-Fase de oposicion

Las pruebas a superar seran las siguientes, tbhda€kminatorias:

a) Pruebas Psicotécnicatomologadas por la Academia de Policia de la CMntadas a
comprobar que las aptitudes y rasgos de persodatiddos y las aspirantes son los mas
adecuados para la funcion policial a desempefiar.

b) Pruebas fisicafonsistird en la superacion de todas y cada edasdpruebas sefialadas
en el ANEXO I, con arreglo a las marcas minimakejedas en el mismo y que seran las
siguientes:

e Carrera de velocidad

e Salto de longitud

e Lanzamiento de bal6n medicinal

» Carrera de resistencia sobre 800 metros

* Natacion (estilo libre) 25 metros

El orden de realizacion de las pruebas podra \@tsedo a criterio del Tribunal y los
Técnicos Deportivos.

En atencion a lo dispuesto en el Art. 59.2, Dectdi/93 del 28 de Octubre, por el que se
aprueba el Reglamento Marco de Organizacion deiBsliiocales de la Comunidad de
Madrid, excepcionalmente el Tribunal podra exingrld realizacién de todas o alguna de
las pruebas fisicas a aquellos funcionarios o Gnarias del Cuerpo de Policia Local que
hayan resultado disminuidos, por accidente profiediacaecido con motivo del ejercicio

de la funcion policial, en sus condiciones fisigasgdiendo solicitar y recabar para ello

cuanta informacion medica considere oportuna..llgoasideracion se tendra quien, por



enfermedad grave o convalecencia de intervencigmrgica que conlleve baja laboral no
pudiera realizar las pruebas fisicas, previo inBodrl Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales, igualmente se dara el mismo tratamientccaso de embarazo, acreditado
mediante el correspondiente certificado médico.eBtos casos el 6 la aspirante sera
puntuado con la calificacibn minima para ser dad@aapto/a .

c) Pruebas de conocimientoonstara de 2 partes:

ler Ejercicio- Consistira en el desarrollo, en el tiempo deltwss, de dos temas de entre
tres extraidos al azar de los relacionados eN&XO Il

2° Ejercicia- Consistird en la presentacion de una memoriaogepto profesional que
versara sobre una materia propuesta por el Tribretedionada con la plaza a desempefar,
especialmente con las funciones de coordinaci@guisiento de los servicios de Policia
Local de Getafe. Dicha memoria deberd ser presenpad escrito con una extension
méxima de 20 folios, con tipo de letra courrier d24nterlineado 1,50 vy defendida
oralmente ante el tribunal por el o la aspirantev8orara especialmente la capacidad de
raciocinio, la sistematica en el planteamientorynidacion de conclusiones y la adecuada
interpretacion de los conocimientos y experiencigsional. La defensa de la memoria se
realizara en un maximo de una hora y se entregaraiga antelacion de cinco dias a su
exposicion.

d) Reconocimiento Médico:

El Servicio de Prevencion de Riesgos LaboralesAgahtamiento de Getafe realizard un
reconocimiento meédico, con sujecion al cuadro ddusiones detallado en el ANEXO I,
gue garantizara la idoneidad del opositor paranaibn a desempeniar.

3.1.3.-Calificacién de la fase de oposician

Para la valoracion y calificacion de las pruebasgbécnicas y de reconocimiento médico,
se requerirdn los servicios de personal espedigizgue emitird con arreglo a las
condiciones de la convocatoria, su informe, caifto a los aspirantes de APTO-NO
APTO.

Calificacion de las pruebas fisicaSada apartado se calificara de 0 a 10 puntos siend
necesario obtener 5 puntos en cada uno de ellampaser eliminado.

La nota final de las pruebas fisicas se obtendnal@anedia aritmética del conjunto de
pruebas (es decir, esta prueba se calificara caotainde 10 puntos).



Calificacion de las pruebas de conocimientBb:primer ejercicio se puntuard con un
maximo de 20 puntos; cada uno de los temas sdcasgdfde 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener 5 puntos en cada uno de ellampaser eliminado.

El segundo ejercicio se puntuara con un maximoOdpuhtos, siendo necesario obtener 5
puntos para no ser eliminado. La nota final derleelpa de conocimientos se obtendra con
la suma de los 2 ejercicios.

La calificacion final de cada aspirante en el cosatoposicion se realizara mediante la
suma de las puntuaciones obtenidas en la fasenderso y la fase de oposicion

El orden de colocacion de los y las aspirantelmdista de aprobados se establecera de
mayor a menor. Los empates se resolveran atendianido mejor calificacion en los
siguientes apartados por el orden expresado:

Prueba de conocimientos
Fase de concurso

Sexo menos representado
Pruebas fisicas

Sorteo

3.1.4.-Nombramiento de sargentos en practicas:

Antes del comienzo del curso selectivo de formaeidta Academia de Policia de la CM,
los aspirantes propuestos (en numero igual al azaplconvocadas, mas los incrementos
de plazas que se produzcan en aplicacion de pasegando de estas bases), seran
nombrados "Sargentos en Practicas" previa aportat@da documentacién necesaria que
no obre en su expediente personal.

Las personas nombradas percibiran, durante le dweréte practicas las retribuciones
establecidas por la legislacion (R.D. 456/1986 @edg febrero modificada por R.D.
213/2003 de 21 de febrero).

A los y las aspirantes nombrados en préacticassedmunicara la fecha en que deberan
presentarse en la Academia de Policia de la CM geraomienzo el curso de seleccion,
momento desde el que empezaran a percibir la wetéib econémica establecida. En caso
de no incorporarse al curso, injustificadamentdéeseonsiderara decaidos de su derecho.



3.2.-CURSO SELECTIVO DE FORMACION :
Serd requisito indispensable, como segunda fasproetso selectivo, superar el curso de
formacién en el la Academia de Policia de la CMjacduracion no sera inferior a 3 meses.

El curso se calificara de 0 a 10 puntos, siend@ss® obtener un minimo de 5 puntos
para superarlo, resultando de aplicaciéon las pgpesones que al respecto se encuentran
contenidas en el Reglamento de Régimen Interiodalécademia de Policia de la CM
(Orden 1334/94 de 22 de Septiembre).

Por necesidades del servicio el Ayuntamiento pddtarminar la realizacion del curso de

los y las aspirantes seleccionados en distintascgssvas ediciones programadas por la
Comunidad de Madrid, de ser asi, se respetaralgarairnos la puntuacion obtenida al

finalizar el proceso selectivo.

Quien no supere en su totalidad el curso perderddoechos adquiridos por la superacion
del concurso-oposicion y sera excluido definitivateedel proceso selectivo, salvo en los
casos dispuestos en el parrafo siguiente.

Quienes habiendo superado la fase de oposiciéogrerl superar el Curso Selectivo de
Formacién tendran opcién por una sola vez, siempeela no superacién del curso se
debiera a motivos involuntarios y debidamente figstilos, a realizarlo en la siguiente
convocatoria que realice el ayuntamiento. En espriesto el o la aspirante al que se
respetara la calificacion obtenida en la fase dssiopn, perderd los derechos si en esta
segunda ocasion no superase el curso. Si lo sep@lasscalafonamiento tendra lugar con
la nueva promocion con la que supere el curso.

CUARTA.- CALIFICACION DEFINITIVA DEL PROCESO DE SEL ECCION:

La calificacion definitiva de los y las aspirantendra determinada por la suma de las
calificaciones obtenidas en la fase de concurssiogm y en el curso selectivo de
formacion, estableciéndose la siguiente ponderacion

(COP x 0,40) + (CS x O,60)

COP.- Calificacion del Concurso-Oposicion
CS.- Calificacion del Curso Selectivo



QUINTA.- RELACION DE APROBADOS Y APROBADAS, NOMBRAM IENTO Y

TOMA DE POSESION:

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal pudniéc en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento la relacion de personas aprobadasoqian de puntuacién, que no podra
superar el n° de plazas convocadas (mas los inateséele plazas que se produzcan en
aplicacion de parrafo segundo de estas basesygrélla lista al 6rgano competente para
gue proceda al nombramiento y toma de posesion éemetonarios de carrera.

En el supuesto de realizacion del curso en la Aoalele Policia en dos ediciones, el
proceso selectivo no concluira hasta que el Ultumeo haya terminado, produciéndose el
nombramiento para todos los aprobados y aprobaxhels enisma fecha.

SEXTA.- CLASIFICACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR Y DE VENGO DE
ASISTENCIAS

A efectos de devengo de asistencias, este Trilsenaincuadra en la Categoria 22 (R.D.
462/2002 de 24 de mayo sobre indemnizaciones pimrae servicio) Concluido el
proceso selectivo el Presidente del Tribunal estalé, a la vista de las actas el nUmero de
sesiones o0 reuniones que devengan asistencias.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

PRESIDENTE:

Titular: D. Francisco Lépez Luengo, Suboficial @elerpo de Policia Local Ayto de
Getafe.

Suplente: D. Paulino Leodn del Barco, Suboficial @akrpo de Policia Local Ayto de
Getafe.

VOCALES:

Titular: D. Octavio Egea Puerta, Suboficial del uede Policia Local Ayto de
Getafe.

Suplente: D. Ramén Ruiz Rodriguez, Suboficial de¢rgo de Policia Local Ayto de
Getafe.

Titular: D. Pedro Cervel Lobo, Suboficial del Cperde Policia Local Ayto de
Getafe.

Suplente: D. José A. Redomero Costero, Sargent@€uetpo de Policia Local Ayto
de Getafe.

Titular: D. Alfonso Serrano Nufiez, Suboficial dalerpo de Policia Local Ayto de
Getafe.

Suplente: D. Agustin Heredia Fernandez, SubofaghiCuerpo de Policia Local Ayto
de Getafe.



Titular: Da. Esmeralda Alcalde Martin, Sargenth @eerpo de Policia Local Ayto

de Getafe.

Suplente: D. Leonardo Garcia del Rio, SargentcCderpo de Policia Local Ayto de
Getafe.

Titular: D. M2 Jesus Ibafiez Puerta, Jefe de SeasdSeleccién y Formacion.

Suplente: D. Florentino Rodriguez Lopez, Jefe deiSe de personal.

Titular: D. Roberto Prados Menéndez, SargentacRoNMpal de Madrid

Suplente: D. Angel Cueva Cobo, Oficial Jefe Polladaal Arganda del Rey

Titular: Da. Encarnacion Iglesias Sanchez, Policieal

Suplente: D. Fernando Moreno Pastrana, PolicialLoc

VOCAL SECRETARIO:

Titular: D2a. Concepcion Mufioz Yllera, Secretarian@@l del Ayto de Getafe,
Suplente: D2. Isabel Monica Ayuso Garcia, Oficiaydr del Ayto de Getafe.

Para la realizacién de las pruebas psicotécnicasoketard la asistencia de personal
especializado de la Academia de Policia de la CM.

Para la realizacion de las pruebas fisicas se itaofic la asistencia de personal
especializado en Deportes.

El reconocimiento médico se realizard por persosspecializado del Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales del Ayuntamiento.

Este personal tendra a todos los efectos la it de miembros auxiliares del Tribunal,
guedando sometidos al mismo régimen de abstenciéougacion, de igual modo tendran

derecho a la percepcion de las asistencias querisenl de su actuacion segun lo dispuesto
en la base sexta .

Getafe, Febrero2#09
Jefa de Seccion de Seleccion y Formacion

Fdo.: M2 JesUs Ibariez Puerta
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NOTA: Para la aplicacion de las tablas se tendra eouenta la edad del aspirante en el dia
de realizacion de las pruebas, entendiéndose quetgne una determinada edad desde el
mismo dia en se cumple los afos.

ANEXO |

1.- Carrera de velocidad sobre 60 metros.

1.1.- Disposicion. El aspirante se colocara emghi sefialado al efecto, pudiendo realizar
la salida de pie o agachado, sin tacos de salida.

1.2.- Ejecucion. La propia de una carrera de vdati, adaptada a los requisitos minimos
en cuanto a condiciones del terreno especificadasl eReglamento de la FIAA (Federacion
Internacional de Atletismo).

1.3.- Medicién. Podra ser manual, duplicandose st8 easo los cronos por cada calle
ocupada por un aspirante, tomandose el tiempo ndedi@s dos mediciones.

1.4.- Intentos. Se efectuara en uno solo intento

1.5.- Invalidaciones:
Cuando realice un mismo aspirante dos salidasstalsa
Cuando obstaculice 0 moleste de cualquier formaaaorredor , pudiendo repetir la
prueba el corredor obstaculizado.
Cuando no se mantenga desde la salida a la mésacaile asignada, a excepcion de
cuando se deba a causa ajena a su voluntad y eegabtina ventaja material.
1.6.- Marcas y puntuaciones . Las establecidad enaglro que se refleja a continuacion.
Las marcas intermedias se calificaran con layagibn mas baja y mas proxima a la misma :

Cuadro de Calificacion prueba velocidad 60 metnasnpres)

(Medicion realizada en segundos y centésimasgiasge)

M ARCAS POR E DADES
PUNTOS |21-25 afios 26-30 afios B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 51-55afios  $6-60 afios
0 11720 cent 0 méas 12’"20 cento 13:’20 cento 14:’20 cento 15:’20 cento 16'"20 cento 17"29 cent 18"29 cent
mas mas mas mas mas 0 mas 0 més
1 10778 cent 11"78 cent 12778 cent 13"78 cent 14778 cent 15"78 cent 16"78 cent |17"78 cent
2 1036 cent 11"36 cent 1236 cent 13"36 cent 1436 cent 15”36 cent 1636 cent |17"36 cent
3 9794 cent 10794 cent 11794 cent 12794 cent 13"94 cent 14794 cent 15794 cent |16"94 cent
4 9752 cent 10”52 cent 11752 cent 12”52 cent 13"52 cent 1452 cent 15"52 cent |16"52 cent
5 9710 cent 10”10 cent 11710 cent 12710 cent 13"10 cent 1410 cent 15"10 cent |16"10 cent
6 8768 cent 9768 cent 10768 cent 11768 cent 12768 cent 13"68 cent 14"68 cent 15768 cent
7 8”26 cent 9”26 cent 1026 cent 1126 cent 1226 cent 13"26 cent 1426 cent |15"26 cent
8 7784 cent 8"84 cent 9784 cent 10”84 cent 11"84 cent 12"84 cent 13"84 cent |14"84 cent
9 7742 cent 8"42 cent 9742 cent 1042 cent 1142 cent 12742 cent 13"42 cent |14"42 cent
10 7700 cent 0 menos |8700 cent 0 9700 cent o 10700 cent o 11700 cent o 1200 cent o 13”00 cent 0 |14700 cent o
menos menos menos menos menos menos menos
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Cuadro de Calificacion prueba velocidad 60 metkbgéres)

(Medicion realizada en segundos y centésimas dendey

M ARCAS POR E DADES
PUNTOS 21-25 afos 26-30 afos B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afos 51-55 afios %6-60
0 12}”50 cento 13:’50 cento 141’50 cento 151’50 cento 16:’50 cento 17}”50 cento 18}”50 cento 19:’50 cento
mas seg mas mas mas mas mas mas mas
1 1208 cent 13"08 cent 1408 cent 1508 cent 16”08 cent 17708 cent 18”08 cent 19”08 cent
2 1166 cent 12"66 cent 13"66 cent 1466 cent 15”66 cent 16"66 cent 17766 cent 18"66 cent
3 1124 cent 12724 cent 13"24 cent 14724 cent 15"24 cent 16”24 cent 17724 cent 18"24 cent
4 10"82 cent 1182 cent 12”82 cent 13"82 cent 1482 cent 15"82 cent 16"82 cent 17782 cent
5 10740 cent 11740 cent 12740 cent 13”40 cent 14740 cent 15”40 cent 16”40 cent 17740 cent
6 9798 cent 10798 cent 11798 cent 12798 cent 13798 cent 1498 cent 1598 cent 16798 cent
7 9756 cent 10”56 cent 1156 cent 1256 cent 1356 cent 14”56 cent 15”56 cent 16”56 cent
8 9714 cent 1014 cent 11”14 cent 12”14 cent 13"14 cent 14714 cent 15”14 cent 16”14 cent
9 8"72 cent 9"72 cent 10”72 cent 11"72 cent 12"72 cent 13"72 cent 1472 cent 15"72 cent
10 8”30 cento 9”30 cent o 10”30 cent o 11”30 cent 12”30 cent o 13"30 cent o 14”30 cent o 15"30 cento
menos menos menos 0 menos menos menos menos menos

2.- Salto de longitud desde la posicion de parado.

2.1.- Disposicion. El aspirante colocara la purgaathbos pies a la misma distancia del
borde de una linea de 1 metro de larga y 0,05 sefecancha, marcada en el suelo, paralela al
foso de saltos y a una distancia de 0,50 metrobatdke anterior al mismo.

2.2.- Ejecucion. Cuando se halle dispuesto, erasi@, con los pies apoyados en el suelo,
flexionara y extendera rapidamente el tren infefooyectando el cuerpo hacia delante, para caer
al foso y abandonar el mismo por la parte delantera

2.3.- Medicién. Se efectuara desde la parte dmémalmas alejada del foso hasta la huella

del aspirante mas cercana a la linea de parbtee $a arena del foso.

2.4.- Intentos. Se pueden realizar tres intentasoomaximo, puntuando el mejor.

2.5.- Invalidaciones:

a) Es nulo el salto, en el que una vez separadosrietdé los pies en el suelo, vuelvan a
apoyarse para el impulso definitivo.
b) Es nulo el salto en el que el aspirante pise &algn el momento de impulsarse.

C) Es nulo el salto en el que el aspirante no realiggimer apoyo en la caida con los pies.

2.6.- Marcas y puntuaciones . Las establecidad enaglro que se refleja a continuacion.

Las marcas intermedias se calificaran con layaaidn méas baja y mas proxima a la misma:
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Cuadro de Calificacién prueba de salto de lougitesde la posicién de parados

(hombres)
M ARCAS POR EDADES

PUNTOS 21-25 afios 26-30 afios B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 51-55 afios %6-60 afios
0 1,15 mts o 1,08 mts o 1,01mts o 0,94 mts o 0,87mts o 0,80 mts o 0,73 mts o 0,66mts o

menos menos menos menos menos menos menos menos

1 1,35 mts 1,28 mts 1,21 mts 1,14 mts 1,07 mts 1,00 mts 0,93 mts 0,86 mts
2 1,55 mts. 1,48 mts 1,41 mts 1,34 mts 1,27 mts 1,20 mts 1,13 mts 1,06 mts
3 1,75 mts 1,68 mts 1,61 mts 1,54 mts 1,47 mts 1,40 mts 1,33 mts 1,26 mts
4 1,95 mts 1,88 mts 1,81 mts 1,74 mts 1,67 mts 1,60 mts 1,53 mts 1,46mts
5 2,15 mts 2,08 mts 2,01 mts 1,94 mts 1,87 mts 1,80 mts 1,73 mts 1,66mts
6 2,35 mts 2,28 mts 2,21 mts 2,14 mts 2,07 mts 2,00 mts 1,93 mts 1,86 mts
7 2,55 mts 2,48 mts 2,41 mts 2,34 mts 2,27 mts 2,20 mts 2,13 mts 2,06 mts
8 2,75 mts 2,68 mts 2,61 mts 2,54 mts 2,47 mts 2,40 mts 2,33 mts 2,26 mts
9 2,95 mts 2,88 mts 2,81 mts 2,74 mts 2,67 mts 2,60 mts 2,53 mts 2,46 mts
10 3,15 mts 0 méas| 3,08 mts 0 mas | 3,01lmts o mas [2,94 mts o mas | 2,87mts 0 méas | 2,8 mts o mas 2,73 rpts o] 2,66rr)ts

mas 0 més

Cuadro de Calificacion prueba salto de longitudldda posicion de parados (mujeres)

M ARCAS POR E DADES
PUNTOS 21-25 afos 26-30 afos B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afos 51-55 afios %6-60 afios
0 0,85 mts o 0,80 mts o 0,75 mts o 0,70 mts o 0,65 mts o 0,60 mts o 0,55 mts o 0,50 mts o

menos menos menos menos menos menos menos menos
1 1,05 mts 1,00 mts 0,95 mts 0,90 mts 0,85 mts 0,80 mts 0,75 mts 0,70 mts
2 1,25 mts 1,20 mts 1,15 mts 1,10 mts 1,05 mts 1,00 mts 0,95 mts 0,90 mts
3 1,45 mts 1,40 mts 1,35 mts 1,30 mts 1,25 mts 1,20 mts 1,15 mts 1,10 mts
4 1,65 mts 1,60 mts 1,55 mts 1,50 mts 1,45 mts 1,40 mts 1,35 mts 1,30 mts
5 1,85 mts 1,80 mts 1,75 mts 1,70 mts 1,65 mts 1,60 mts 1,55 mts 1,50 mts
6 2,05 mts 2,00 mts 1,95 mts 1,90 mts 1,85 mts 1,80 mts 1,75 mts 1,70 mts
7 2,25 mts 2,20 mts 2,15 mts 2,10 mts 2,05 mts 2,00 mts 1,95 mts 1,90 mts
8 2,45 mts 2,40 mts 2,35 mts 2,30 mts 2,25 mts 2,20 mts 2,15 mts 2,10 mts
9 2,65 mts 2,60 mts 2,55 mts 2,50 mts 2,45 mts 2,40 mts 2,35 mts 2,30 mts
10 2,85mts o mas| 2,8 mts o mas |2,75 mts o mas| 2,7 mts o mas [2,65 mts o mas| 2,6 mts o mas 2,55 r:nts 2,50 rpts

0 més 0 mas

3.- Lanzamiento de balon medicinal.

3.1.- Disposicion. El aspirante se colocara fremtena linea marcada en el suelo, de 1
metro de larga por 0,05 metros de ancha, paralela@na de lanzamiento, con la punta de ambos
pies a la misma distancia de dicha linea.

3.2.- Ejecucion. Cuando se halle dispuesto es agpir agarrard el balébn medicinal con
ambas manos y lanzara el mismo, sacandole desdeyapor encima de la cabeza, enviandose lo
mas lejos posible.
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3.3.- Medicion. Se efectia desde la parte antetéida linea de lanzamiento hasta la

primera huella que deje el balén en su caida.

3.4.- Intentos. Podran realizarse tres intentastatilizandose el mejor de los tres.

3.5.- Invalidaciones: Constituirdn lanzamientososul

lanzamiento.

cualquier parte del cuerpo.

Cuando el aspirante pise la linea.
Cuando el aspirante no tenga la punta de los pié&s rmisma distancia de la linea de

pies, o arrastrando cualquiera de los mismos lzaa.

Cuando el aspirante efectue el lanzamiento corsal@amano.

Cuando el aspirante sobrepase la linea o caigdleenrea vez ejecutado el lanzamiento con

Cuando el aspirante haga el lanzamiento saltardpediando totalmente cualquiera de los dos

3.6.- Marcas, puntuaciones y calificacion:. Laselsicidas en el cuadro que se refleja a
continuacion. Las marcas intermedias se calificagn la puntuacion mas baja y mas préxima a
la mismaints o menos

Cuadro de Calificacion prueba balon medicinal

(hombres con balén de 5 kg, mujeres con balonkig) 3

M ARCAS POR EDADES
PUNTOS 21-25 afios 26-30 afios B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 5%—55 56-60 afios
afios
0 1,50 mts o 1,38 mts o 1,26 mts o 1,14 mtso 1,02 mts o 0,90 mts o 0,78 mts o 0,66 mts o
menos menos menos menos menos menos menos menos
1 2,00 mts 1,88 mts 1,76 mts 1,64 mts 1,52 mts 1,40 mts 1,28 mts 1,16 mts
2 2,50 mts 2,38 mts 2,26 mts 2,14 mts 2,02 mts 1,90 mts 1,78 mts 1,66 mts
3 3,00 mts 2,88 mts 2,76 mts 2,64 mts 2,52 mts 2,40 mts 2,28 mts 2,16 mts
4 3,50 mts 3,38 mts 3,26 mts 3,14 mts 3,02 mts 2,90 mts 2,78 mts 2,66 mts
5 4,00 mts 3,88 mts 3,76 mts 3,64 mts 3,52 mts 3,40 mts 3,28 mts 3,16 mts
6 4,50 mts 4,38 mts 4,26 mts 4,14 mts 4,02 mts 3,90 mts 3,78 mts 3,66 mts
7 5,00 mts 4,88 mts 4,76 mts 4,64 mts 4,52 mts 4,40 mts 4,28 mts 4,16 mts
8 5,50 mts 5,38 mts 5,26 mts 5,14 mts 5,02 mts 4,90 mts 4,78 mts 4,66mts
9 6,00 mts 5,88 mts 5,76 mts 5,64 mts 5,52 mts 5,40 mts 5,28 mts 5,16 mts
10 6,50 [nts o] 6,38 rpts 0 |6,26 mts 0 mas|6,14 mts o mas |6,02 mts o mas| 5,90 mts o méas | 5,78 rpts o] 5,66 rpts
mas mas mas 0 mas
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4.- Natacion sobre 25 metros:
4.1.- Disposicion: el aspirante podra colocarsea i@ salida, sobre la plataforma, en el
borde de la piscina o en el interior de la pilédajendo en este caso, contacto con la pared de la

misma.

4.2.- Ejecucion: Dada la salida, los participargegun la disposicion adoptada, bien, por
zambullida o por impulsién sobre la pared iniaiala prueba, empleando cualquier estilo para su
progresion.

4.3.- Medidas.: Podra ser manual , duplicandosest& caso los cronos por cada calle
ocupada por un aspirante, tomandose el tiempo ndedias dos mediciones.

4 4. - Intentos: Se efectuara un solo intento.

4.5.- Invalidaciones: Se considera que no es védidealizacion.
Cuando en algin momento del recorrido, el aspiraeteapoye para descansar o tomara

impulso en algun lugar de la pileta tales como lvenras o bordes.

Cuando en algin momento del recorrido, el aspirtogqee o descanse con los pies en el
fondo.

El realizar en su totalidad la prueba de inmersion.
Cuando realice un mismo aspirante dos salidasstalsa
No finalizar la prueba en la misma calle de salida.

f) Utilizar cualquier elemento auxiliar que aumentevalocidad, flotabilidad, etcétera, tales
como manoplas , flotadores, aletas,, etcétera,tashtiose gafas y gorros de bafio.

4.6.- Marcas minimas y puntuaciones: Las estaldsaioh el cuadro que seguidamente se

detalla:
Cuadro de Calificacién prueba natacion 25 metioampres)
(Medicion realizada en segundos y décimas de seyund
M ARCAS POR E D ADES

PUNTOS [21-25 afios 26-30 afios B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 51-55 afios  $6-60 afios

0 38",0 Dec 0 mas {4070 Dec o mas (42”0 Dec o méas |44"0 Dec o mas 46’"0 Dec o 48"0 Dec 0 mas 50,”0 Dec o 50,”0 Dec o
mas mas mas
1 35”2 Dec 37"2 Dec 39"2 Dec 41"2 Dec 43"2 Dec 45"2 Dec 47"2 Dec 45"2 Dec
2 32"4 Dec 34”4 Dec 36"4 Dec 38"4 Dec 40”4 Dec 42"4 Dec 44”4 Dec 4274 Dec
3 29”6 Dec 31"6 Dec 33"6 Dec 35”6 Dec 37"6 Dec 39”6 Dec 41”6 Dec 39”6 Dec
4 26"8 Dec 28"8 Dec 30"8 Dec 32"8 Dec 34"8 Dec 36"8 Dec 38" 8 Dec 36" 8 Dec
5 24”0 Dec 26”0 Dec 28"0 Dec 30"0 Dec 32"0 Dec 34”0 Dec 36"0 Dec 34”0 Dec
6 21"2 Dec 23"2 Dec 25"2 Dec 27"2 Dec 29"2 Dec 31"2 Dec 33"2 Dec 31"2 Dec
7 18"4 Dec 20"4 Dec 22"4 Dec 2474 Dec 26"4 Dec 28"4 Dec 30"4 Dec 28"4 Dec
8 15”6 Dec 1776 Dec 19"6 Dec 21"6 Dec 23"6 Dec 25"6 Dec 2776 Dec 25"6 Dec
9 12"8 Dec 14”8 Dec 16"8 Dec 18"8 Dec 20"8 Dec 22"8 Dec 24"8 Dec 22"8 Dec
10 10”0 Dec o 12”0 Dec o 140 Dec o 16"0 Dec o 18"0 Dec o 20”0 Dec o 22"0 Dec o 20”0 Dec o
menos menos menos menos menos menos menos menos
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Cuadro de Calificacién prueba natacion 25 metrosjdres)
(Medicion realizada en segundos y décimas de seyund

M ARCAS POR E DADES
PUNTOS 21-25 afos 26-30 afos B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afos 51-55 afios $6-60 afios
0 40:’0 Dec o 42"0 Dec 0 méas|44”0 Dec o mas|46”0 Dec o0 mas (48”0 Dec o méas|50"0 Dec o mas 52”O’Dec 50”0,Dec
mas 0 mas 0 més
1 37"2 Dec 39"2 Dec 41"2 Dec 43"2 Dec 45"2 Dec 47"2 Dec 49”2 Dec 47"2 Dec
2 34”4 Dec 36"4 Dec 38"4 Dec 40"4 Dec 42"4 Dec 44”4 Dec 46”4 Dec 4474 Dec
3 31”6 Dec 33"6 Dec 35”6 Dec 3776 Dec 39”6 Dec 41”6 Dec 43”6 Dec 41”6 Dec
4 28"8 Dec 30"8 Dec 32"8 Dec 34”8 Dec 36"8 Dec 38"8 Dec 40”8 Dec 38”8 Dec
5 26”0 Dec 28"0 Dec 3070 Dec 3270 Dec 34”0 Dec 36”0 Dec 38"0 Dec 36”0 Dec
6 23"2 Dec 25"2 Dec 27"2 Dec 29"2 Dec 31"2 Dec 33"2 Dec 35"2 Dec 33"2 Dec
7 20"4 Dec 22"4 Dec 2474 Dec 26"4 Dec 28"4 Dec 3074 Dec 32”4 Dec 30”4 Dec
8 17"6 Dec 19”,6 Dec 21"6 Dec 23"6 Dec 25"6 Dec 27"6 Dec 29”6 Dec 27"6 Dec
9 14”8 Dec 16"8 Dec 18"8 Dec 20"8 Dec 22"8 Dec 24"8 Dec 26"8 Dec 248 Dec
10 12”0 Dec o 14”0 Dec o 16”0 Dec o 18"0 Dec o 20"0 Dec o 22"0 Dec o 24’0 Deco (2270 Dec o
menos menos menos menos menos menos menos menos

5.- Carrera de resistencia sobre 800 metros.

5.1.- Disposicion. El aspirante se colocard en itapen el lugar sefialado, pudiendo
realizar la salida de pie o agachado, sin tacesalida.

5.2.- Ejecucion. La propia de este tipo de carreadaptada a los requisitos minimos en
cuanto a condiciones del terreno especificadas leReglamento de la FIIA (Federacion
Internacional de Atletismo), corriéndose desdealala por calle libre.

5.3.- Medicion. Podra ser manual, duplicAndose s#a easo los cronos por cada calle
ocupandose por un aspirante, tomandose el tiemdrde las dos mediciones.

5.4.- Intentos. Se efectuara un solo intento.

5.5.- Invalidaciones:

5.6.- Marcas y puntuaciones . Las establecida$ @mdro que se refleja a continuacion. Las

Cuando realicen por un mismo aspirante dos sdiadises.
Cuando se obstaculice, se impida el avance o seljenmtencionadamente a otro

corredor.

Cuando se abandone voluntariamente la pista dulargarrera, no permitiéndose el
continuar la prueba.

marcas intermedias se calificaran con la punfumacias baja y mas proxima a la misma:
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Cuadro de Calificacién prueba de resistencia s8®@emetros (hombres)

M ARCAS POR E DADES

PUNTOS 21-25 afos 26-30 afos B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afos 51-55 afios $6-60 afios
0 3"45"omés |3'55" o més 4°05" 0 mas 4'15" o méas 4°25" 0 méas 4°35” 0 méas 4°45” o més (455" o més
1 335" 345" 3'55” 4°05” 415" 425" 4°35” 4°45”
2 325" 335" 345" 355" 405" 415" 4°25" 435"
3 315" 325" 335" 345" 355" 405" 415" 425"
4 305" 315" 325" 335" 345" 355" 405" 415"
5 2'55” 305" 315" 325" 335" 345" 355" 405"
6 2°45” 2'55" 305" 315" 325" 3°35” 3°45” 3'55”
7 2'35” 2°45” 2'55" 305" 315" 325" 3°35” 345"
8 2°25” 2°35” 2°45” 2'55" 305" 315" 325" 335"
9 2'15” 2°25" 2'35" 2°45” 2'55” 3°05” 315" 325"
10 2°05” o menos |2°15" o menos [2°25” o menos [2°35” 0 menos (2°45” o menos (2°55"0 menos |3°05” 315"

0 menos 0 menos
Cuadro de Calificacion prueba de resistencia s8@@emetros (mujeres)
M ARCAS POR E DADES

PUNTOS 21-25 afios 26-30 afios B1-35 afios 6-40 afios 41-45 afios 46-50 afios 51-55 afios $6-60 afios

0 4°25" 0 mas 4°35" 0 méas 4°45" 0 mas 4’55" 0 mas 5°05" o méas 515" oméas |5725” 0 mas 5'35,"
0 mas
1 415" 4°25" 4°35" 4°45” 4'55” 5°05” 515" 525"
2 4°05” 415" 4°25" 4°35” 4°45” 4'55” 5705” 515"
3 3'55” 4°05” 415" 425" 4°35” 4°45” 4'55” 505"
4 345" 3'55” 4°05" 415" 4°25” 4°35” 4°45” 4'55”
5 335" 3745” 3'55” 4°05” 415" 4°25” 4°35” 4°45”
6 325" 335" 3745” 3'55” 4°05” 415" 4°25” 4°35"
7 315" 325" 335" 345" 355" 405" 415" 425"
8 305" 315" 325" 335" 345" 355" 405" 415"
9 2'55” 305" 3'15” 325" 335" 345" 355" 405"
10 2°45" o menos | 2°55”" o menos | 3'05” o menos | 3'15” 0 menos | 3"25” 0 menos | 3"35” 0 menos 345" 0 3’55
menos 0 menos

TEMARIO GENERAL

ANEXO I

Tema 1.- LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978. Procesie Gestacion y

consolidaciéon del Texto constitucional. Principi@snerales. DERECHOS Y DEBERES
FUNDAMENTALES DE LOS ESPANOLES: Principio Gener@loncepto. Catalogacion.
Estudio de los diversos grupos. Garantias de losdbes y Libertades.

Tema 2.- LA CORONA: Carécter, sucesion y procla@aciFunciones. EL PODER
LEGISLATIVO: Las funciones y los organos. Elementdsl 6rgano legislativo. Las
Cortes Generales.
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Tema 3.- EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Concepto.
Regulacion. Configuracion. Cese del Gobierno. Resgiilidad. Funciones del Gobierno.
Deberes. ADMINISTRACION DEL ESTADO: Concepto. Regeibn Constitucional.

Tema 4.- PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTO ADMSTRATIVO:
Concepto. Clases de procedimientos. Origenes ysnd& procedimiento. Normas
reguladoras.

Tema 5.- PROCEDIMIENTOS ESPECIALES: El procedimeensancionador. EL
SILENCIO ADMINISTRATIVO.

Tema 6.- RECURSOS ADMINISTRATIVOS. Clases, objgtiazos y resolucion.
Tema 7.- EL MUNICIPIO. El término municipal. La dabion

Tema 8.- ORGANIZACION MUNICIPAL. Clases de Organ@studio. Competencias.
Régimen especifico de las Grandes Ciudades.

Tema 9.- ORDENANZAS Y REGLAMENTOS DE LAS ENTIDADE$&OCALES:
Concepto y diferenciaciones — evolucion historiCAASES.- PROCEDIMIENTO DE
ELABORACION Y APROBACION: Procedimiento para lasngeales o no especificas —
Procedimiento en las especificas.

Tema 10.- LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS LOCALES: essalp subescalas. La

legislacion sobre funcion publica local. Ley 7/200& Estatuto Basico del empleado
publico. Derechos y deberes de los funcionariodigugblocales.

TEMARIO ESPECIFICO .

Tema 11.- El cuerpo de Policia Local de Getafe. ilRég organico, estructura y
funcionamiento. Organigrama de la Policia LocaGetafe.

Tema 12.- Jerarquia y disciplina en los Cuerpo$Pdicia Local. Funciéon de mando.
Relaciones de subordinacion. El saludo y sus clases

Tema 13.- La Policia Comunitaria. Filosofia de fanamiento. Conceptos ligados a la
Policia Comunitaria. Deontologia policial.

Tema 14.- La delincuencia juvenil. Concepto y cimrdsticas. Factores que intervienen en
la génesis de la conducta delictiva: factores tigjenos.
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Tema 15.- Los malos tratos al menor. Concepto, dsrde maltrato y principios basicos de
actuacion con menores. Legislacion especifica sabrenenor. La ley 5/2000, de
Responsabilidad Penal de los Menores, y su refotrmaresponsabilidad penal de los
menores.

Tema 16.- El delito contra la mujer. Derecho pgnalalos tratos. Intervencion policial.

Tema 17.- Drogodependencias. Caracteristicas dehsuomo. Prevencién en
drogodependencias. Legislacion nacional e inteomadi

Tema 18.- Victimologia. Concepto. Tipos de victiagion. Los colectivos de riesgo mas
vulnerables. La atencién a la victima.

Tema 19.- Policia Judicial. Normativa aplicablefibieion y funciones. Relacion con la
Policia Local.

Tema 20.- La oficina de denuncias. Los detenida®pcion, derechos y normas de trato.

Tema 21.- Extranjeria (). Normativas y legislacid®égimen general de extranjeria.
Ciudadanos de la Union Europea: régimen especia@veBreferencia al concepto de
asilado y refugiado.

Tema 22.- Extranjeria (ll). Situaciones administest y documentacion del extranjero.
Menores extranjeros en situacion de desamparo.ldPnélica socio-econdmica del
extranjero.

Tema 23.- La detencion (). Concepto y clases. Mé&gal.

Tema 24.- La detencion (Il). Garantias en la defend.a asistencia letrada, el plazo
maximo, el reconocimiento meédico, la comunicaciéraddetencion y el Habeas Corpus.

Tema 25.- Armamento. Clasificacion de las armastef@s de utilizacién. Especial
referencia al uso del arma de fuego por la Policéaencia ilicita de armas.

Tema 26.- La proteccion de la Seguridad Ciudaddisin de la Ley Organica 1/1992-
Medidas preventivas y de vigilancia.

Tema 27.- Emergencia ante artefactos explosivaascltacion de recintos y edificios. Plan
de busqueda. Actuacion ante riesgo NRBQ.

Tema 28.- Investigacion de accidentes. Conceptcdielente en general y de accidente en
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particular. Diferencias entre investigar e informiegoria del atestado.

Tema 29.- La investigacion del accidente de trafiobtencion de datos. Andlisis del
accidente. Los métodos de investigacion.

Tema 30.- La alcoholemia. Farmacocinética deltaitetilico. Efectos del alcohol.
Tema 31.- La educacién vial. Programas de educataben el Ayuntamiento de Getafe.
Tema 32.- Técnica de trafico. Concepto: finalidaaspectos que comprende. Ordenacion

y regulacion del trafico. Conceptos basicos maslesu velocidad, intensidad, densidad,
nivel de servicio, indice de congestion, capaciesd,

Tema 33.- Control automatico del trafico. Seméafpimslos, fases, intervalos, desfases.
Desviaciones automaticas.

Tema 34.- La seguridad vial (I). Concepto y obdivLa seguridad primaria, secundaria,
terciaria y cuaternaria.

Tema 35.- La seguridad vial (Il).La inmovilizaciode vehiculos. La parada. El
estacionamiento. Otras inmovilizaciones.

Tema 36.- La calidad. El control de calidad. Elgasamiento de la calidad."La calidad
total”. El programa de Calidad en el AyuntamientoGktafe

Tema 37.- La motivacion. El comportamiento humdres necesidades de Maslolos
factores motivadores de Herberg.

Tema 38.- El liderazgo. El lider y el grupo. Tesriiel liderazgo. Estilos de liderazgo.

Tema 39.- La comunicacion. La comunicacion en ¢moizacion. La comunicacion formal
e informal.

Tema 40.- Tratamiento de quejas y reclamacioneaskdividad. La atencion telefénica.

Tema 41.- La formacion. La formacion en las orgacignes. Identificacion de
necesidades formativas. La formacion y el recicgajel caso de la Policia Local.

Tema 42.- El regimen disciplinario de aplicacidlosamiembros de las Policias Locales de
la Comunidad de Madrid. Normativa aplicable.
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Tema 43.- Derechos y obligaciones del trabajadal YAyuntamiento en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 44.- La Gestion de Recursos Humanos. Tendeaciaales en las Administraciones
Publicas.

~ ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1.- Relacion peso-talla:

1.1. El peso maximo admitido se deduce de la sigei®rmula P= (T -100)+20
1.2 El peso minimo admitido se deduce de la sigeigdirmula P= (T -100)-20

2.- Exclusiones circunstanciales:

Enfermedad o lesiones agudas de solucion médicérargjca, activas en el momento del
reconocimiento, que potencialmente puedan prodeciuelas capaces de dificultar, limitar
o impedir el desarrollo de las funciones propiasmeabo de la Policia Local.

En tales casos, el tribunal calificados de las lmseselectivas, con el asesoramiento
necesario, podra fijar un nuevo plazo para comprebastado del aspirante, al final de]
cual la asesoria facultativa certificara si peesiatsituacion, si han quedado secuelas o han
desaparecido los motivos de la exclusién circumsain

3.- Exclusiones definitivas de caracter general:

Enfermedades o alteraciones de cualquier aparsistema con posible repercusion sobre
las realizaciones especificas del puesto a que, @ptgue puedan agravarse con e!
desempefio del mismo. "

4.- Exclusiones definitivas de caracter especifico:

4.1. Ojo y vision:
4.1.1. Agudeza visual espontanea remota infer@Ban ambos ojos, con o sin
correccion, segun la escala de Wecker.
4.1.2. Hemianopsias
4.1.3. Discromatopsias
4.1.4. Desprendimiento de retina
4.1.5. Estrabismo
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4.2. Oido y audicion:
Agudeza auditiva que suponga una pérdida, entr@ $@000 hertzios a 35 decibelios, 0
de 4.000 hertzios a 45.

4.3. Hipertension arterial, prescindiendo causa.

Las cifras de presion arterial, tomadas con eltswge reposo y sentado, no deberén ser
superiores a:

Presion sistélica: 145 mm/Hg

Presion diastolica: 90 mm/Hg

5. Comprobacioén de exclusiones:

La comprobacion de los datos clinicos a que hafteremcia este cuadro, se hara
exclusivamente en el centro designado por el Aynigtato, y sus resultados siempre han
de referirse al momento de la exploracion.
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